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Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

STITU Colegio de Educacion Profesianal Técnica del EJERCICIO 2024
i CION Estado de Colima (COMNALER) TRIMESTRE 3
Fundamento legal

Este Reporte de Avance Trimestral del Frograma de Trabajo de Administracian de Riesgos, tiene
su fundamento legal en el siguiente marco normativo;

| Artlculo 52 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutive y de |la Administracion Publica del
Estado de Colima, que establece gue la Contraloria General del Estado de Colima estard a
cargo del control interne de las Dependencias y Entidades de la Administracian Publica
Estatal,

L. Articulos 10 fraccién I inciso a) vy 28 fraccién | v || del Acuerdeo que Emite las
Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el Sector Publico del
Estado de Colima, que sefalan que |a persona Coordinadera de Control Interno debers
elaborar el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién
de Riegos (PTAR) dentro de los 15 dias hébiles posteriores al cierre de cada trimestre,
mismo deberd presentarse ante la persona titular de la Institucion v enviar a la
Contralorfa General del Estado, en copia simple y digital,

Itl. La Contraloria General por sl o a través de los Organos Internos de Control, vigilardn el
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo, y otorgardn la asesorfa y apoyo gue
corresponda 2 las personas tltulares v demas personas servidoras piblicas de las
Instituciones para mantener un Sisterma de Control Interno Instituclonal en operacién,
actualizado v en un proceso de mejora continua, tal y como |o prevé el articulo 5 de las
Disposiciones Generales de Control Interno para el Sector Publico del Estado de /
Colima, .

V.  Articulo 23 del reglamento interior de la Cantraloria CGeneral gue refiere que la Direccion T
de Control Interno y Vigilancia, vigilara el cumplimiento de las normas de control interno
y fiscalizacion con caracter preventivo en materla Anticerrupeidn, asi comoe en la fracelén
XIV: que sefials gue se somete a consideracion de la persona Titular de la Contraloria, los
informes de resultados de la evaluacidn del sistema de control interno implementado
en la Contraloria, asl como en las Dependenclas y Entidades de la Adminlstracion

Publica Estatal ‘9&/—

Estructura del Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de
Riegos

El presente reporte de avance trimestral estd compuesto por cinco apartados 1) Resumen
cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, 2) La descripcidn de las principales
problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas, 3)
Conclusidn general sobre el avance global en la atencion de las accicnes de mejora
comprometidas, &) Conclusidn sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias
de contral interno y 5) Conclusion sobre su valor agregado para prevenir, detectar v en su caso,
sancionar faltas administrativas graves, no graves y hechos de corrupcian,
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Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

1}.- Resumen cuantitativo de las acciones de mejora (A.M.) comprometidas donde se indica: el
total de las acciones concluidas y su porcentaje de cumplimiento, el total de las que se
encuentran en proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes

sin avance:
T,
No.Accionesde | MO ﬁ;:r“_“ e
Mejora
Comprometidas en Cump.rrl:ref:as =
ol PTAR Original Actualizado *
34
*sdlo en ol caso de que se haya modificade el PTAR original del ejereicio.

Situacién GLOBAL de las Acciones de Mejora comprometidas.
Total de
M:::;';ida Acciones % de Acciones en Acciones sin
programadas en Concluidas | Cumplimiento * Proceso avance
el PTAR

34 . o% 30 1

vl

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acclones de mejora compromaetidas por cien [con un
decimal).

Situacién TRIMESTRAL de las Acciones de Mejora comprometidas
Total de

Mﬂi;‘;:d' Concluidas | Cumplimiento | programadasen | PFo9ramadas

\.\ s
programadas en en el de las acciones el trimestre en enel
y

Acciones % de Acclones Acclones

trimestre del trimestre * Proceso trimestre sin
el trimestre avance

23 = 9% 30 o

* Total de acciones de majera concluidas entre total de acciones de mejora compromaetidas per clen [con un
decimal).
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Ndamero de acciones de mejora en PROCESO al trimestre reportado:
* Seregistran de la tabla de |a situacion GLOBAL de las acciones de mejora.

AM,. con AM. con A.M. con
Avance Avance Avance
Acumulado Acumulado Acumulado
menor al entre 50% y entre Bl% y

50% BO% 100%

Numero de riesgos registrados en la Matriz de riesgos institucional, su clasificacién de
acuerdo a la estrategia para administrar el riesgo y su ubicacién en el cuadrante.

En la siguiente tabla se deberdn registrar sélo las acciones de mejora de los avances
realizados durante el trimestre correspondiente, considerande que, en caso de haber Iniciado
o concluido una accién de mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, tarmbién
debera registrarse como parte del presente reporte de avance trimestral,
Porcentaje de
Avance

No. | Descripcién de las acciones de mejora generales establecidas
No- | AM.|  en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos. S !
-

Seguimiento trimestral de las metas establecidas para los Indicadores de objetivos

i o1 instifucionales, al no materlalizarse los riesgos debido a la implementacion de las 75%
acciones establecdas, como medida para evaluar la eficacia de las mismas

2 03 Elaboracign de Calendarizacldn de Reporles de Avance Trimestral del PTAR 75%
Incarporacion en el Sislema informatico fa Malriz, Mapa y Programa de Trabajo de 5%

3 04 Administracion de Riesgos; el Reporte Avances Trimestral del PTAR; y el Reporie Anual
del Comportamiento de los Riesgos

4 05 Oparar &l Plan de accion en de contingencia sanitaria, 75%
Operar el Plan de Recuperacidn de Desasires que incluya dalos, hardware y soltware 75%

5 06 criticos asociados directaments al logro de objetivos y metas insftucionales en caso de

r;::ruirq:nda.
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Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Ri

No. | Descripcion de la acciones de mejora especificas establecidas | POreentaje de
No. en el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos Avance
e derivadas de la Matriz de Ri Asumulado al
adas de la Matriz de Riesgos. Tri 5
Riesgo 2024 01.-1.2, 1.3, 1.4.1.5 Porcentaje de alumnos egresados, menor & lo proyectado
] 1] Reunion de padres de famifia y carla compramisa, 40%
7 02 | Fortalecimiento de a imagen institucional y campana de promacion 75%
8 03 Simlilldnn con instilucionas de salud y seguimianto a visitas de supervisidn de campos 75%
nicos
Reuniones de academias. T5%
8 04 Operar las Reuniones con precaplores grupales y padres de familia para entregas de
avance de calificaciones e incidencias de los alumnos,
10 05 Operatividad y sequimiento al Programa de Onentacion Educativa y Preceplorias. 75%

Riesgo 2024 02-2.1,2.2, 2.3 Personal de la comunidad educativa realizando servicios educativa ylo de certificacion yio

capacitacidn por debajo de los estandares de calidad.

11 01 Currlculum y documentos oficlales que acredilan su lormacién profesional yio 100%
compelencia laboral,

12 a2 A?;igﬁ la realizacion de diversos curses de capacitacion al secior productivo, pablico T5%
y privado.

13 a3 Sensibilizar a la comunidad escolar y promocionar en el sactor productivo, piblico y 5%
privado para reafzar certificaciones laborales.

Riesgo 2024_03.- 3.1,3.2.3,3 Personal docente con calficacidn por debajo del minimo (8), con base en el Programa de Valoracion

del Desempefio Docente, y Porcentaje bajo_de Personal Docenta capacitado y actualizado,

14 o1 Elaborar una estructura docente respetando el pedil requerido con base en los 100%
programas de estudio. Reconocer a docentes mejor evaluados en el PEVIDD

15 02 Promocion confinua de capacitacion docenta 5%

16 03 Consenso al Inleror de las academias respecio a las necasidades de capacitacion 75%

Riesgo 2024_04.- 4.1,4.2 No utilizar |a bolsa da trabajo CONALEP para atender al seclor productiva y mejorar la insercin laboral

de nuestros egresados,

17 0 Promodion de encuesta de sequimiento a egresados T5%

18 02 Fromogion de la bolsa de rabajo en el seclor productivo de inferencia y en las empresas 75%
con las cugles tenemos canvenio

18 03 m:ﬁg de regisiro da egrasados en plataloma nacional de bolsa de trabajo 50%

Riesgo 2024_05-5.1 Reslizar gestiones institucionales ante dependencias y sector productivo para favorecer los procescs

adminisirativos y educativos

%0 01 ve:_irﬁr:.afla asignacion eportuna del presupuesto para el Colegio. (Estatal) v Oficios de 75%
soficiud de presupuesto mengual (Plantel),

2 0 Que no se realicen las gestiones perinentes para asegurar la operacion de los 758
procesos.

| Riasgo 2024 06-6.18.26.3, 64 Proceso de compras operado de manera ineficients.

22 o1 Vigilar que el proceso de seleccidn de proveedores, cumpla con los requisitos fiscales y 75%
contables aplicables. (Compras mayores a 100 UMAS)

7 02 De acuerdo al monto de |a compra, queda estipulade an al Conlrato de Compra-Venta 75%
(Celebrado con el proveedor) vio Fianza para ficitacitn,

24 03 Evaluar a proveedores respecto de los_bienes y/o servicios contratados T5%
Verificar que las compras de adjudicacidn directa no estén fraccionadas y no excedan

5 0 100 UMAS al mes, 75%
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Riesno 2024_07- 7.1 El poder coma senvidor plblice utilizadn para un beneficio privado.

2%

M
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Fortalecer los controles de monitoreo sobra las personas que lenen conlaclo con el
ciudadano y Aplicacidn de encuesta de Calidad en el Senvicio.

75%

5

02

Recabar firmas de las personas servidoras pablices de cartas respansivas y canas
compromiso

T5%

28

03

Carta compromiso de las personas servidoras plblicas, Difusién de Codigo de éfica y
codigo de conducta

5%

28

04

Carta compromiso de las personas servidoras plblicas, Difusién de Cédigo de élica y
codigo de conducta

15%

Riespo 2024 08-8.18.2 Cerificade de competencla laboral olorgado indebidaments

o1

Fﬂgﬂd&ﬂmﬂnmnﬂmmmnaumpmﬁdﬁammhﬁmmhmalmﬂgo
de Etica

Solicitud de realizacidn de visorias por parte de la Direccidn de plantel a la Empresa
interesada en la capacitacion del Recurso Humano

Geslién ante el Comité de Elica para realizacion de visitas de suparvision y seguimiento
de las mismas,

3

5%

Firma de Carta Compromiso para 8l Desempefio del Cango Poblico conforme al Cadigo
de Etica

Solicitud de realizacion de visorias por parte de la Direccion de plantel a la Empresa
interesada en la capacitacién del Recurse Humano

Gestidn ante el Comild de Elica para realizacion de visitas de supervisién y seguimiento
de las mismas,

| Riesgo

2024 _09-9.1.9.2  Alumnos no concluyen el tramite de titulacion en el ciclo escolar corespondiente

5%

32

1]

Enirega de calificaciones y Promocion ce asesorias para su regularizacion.

100%

B

02

Gestion de Espacios y plazas para servicio scaial constitucional y pracicas
profesionales, promocién de Serviclo sodal y practicas profesionales, Reglstro de
alumnos aclivos en ssc y pp.

75%

2).- Descripcién de las principales probleméticas que obstaculizaron el eumplimiento de las
acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién para consideracian del

Comité u Organo de Gobierno, segln corresponda,

Para el tercer timestre de 2024, los encargados de Area no manifestaron inconveniente para lograr el avance
programado con las acciones de control.

3).- Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora

comprometidas.

Para el tercer trimestre de 2024, no se tuvo inconveniente para lograr el avance programado con las acciones de
control,; la accion reportada con 0% de avance corresponde su iniclo a trimestres posleriores segln la programacidn
realizaca en el programa Anual de Trabajo,
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4).- Conclusion sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control
interno o fortalecer el Sistema de Control. Interno.

Los encargados de area manifestaron a través de los medios de verificacion la evidencia de las acciones realzadas
con & objetivo de reducir al maximo los riesgos existentes que pueden incidir para el logro de los objetivos y metas
Institucionales programadas para este afio.

=

5).- Conclusién sobre su valor agregado para prevenir, detectar y en su caso, sancionar faltas t ;)

administrativas graves, no graves y hechos de corrupcién.

Con base a la evidencia recabada de las acciones realizadas al respecto de fa implementacion del buzdn de élica, se
concluye que al momento NO se tiene presentada ninguna situaciin que acredile que la institucién haya presentado
algin hecho de corrupcién, Aclualmeante se cuanta con un Posicionamiento de Cero Tolerancia a los Aclos de
Comupcidn de CONALEP Colima,
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Colima, Col, a 02 de julio de 2024,

Coordinadora de Control Interno
Elaboré

C.P. Maria Guadal la Luz Villalobos

Enlace de Administracion de Riesgos
E
C.P. Gerardo Rod nzilez

Titular de la Unidad de ntu: Juridicos
Elabora

Lic. Erikadel Rosio Vega Avalos

Asesor Juridico

Enlace de Administracién de Riesgos
Plantel CONALEP 061. Prof, Gustavo Alberto
Wézquez Montes

Jofe do Proyecto de Formacion Técnica

Titular de La Dependencia o Entidad
Autorizé

Ing. Hu rinidad Verduzco

Coordinadora Ejecutiva

Director Estatal del Conalep ——

Enlace de Administracién de Riesgos
Flantel CONALEP 313. Tecoman

Laries

Encargada de Jefatura de Servicios Escolares



