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Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

INSTITUCION

Colegio de Educacién Profesional Técnica del EJERCICIO 2023

Fundamento legal

Este Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, tiene
su fundamento legal en el siguiente marco normativo:

l.

El presente reporte de avance trimestral estad compuesto por cinco apartados: 1) Resumen
cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, 2) La descripcién de las principales

Articulo 52 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica del
Estado de Colima, que establece que la Contraloria General del Estado de Colima estara a
cargo del control interno de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica
Estatal.

Articulos 10 fraccion Il inciso a) y 28 fraccién | v Il del Acuerdo que Emite las
Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el Sector Publico del
Estado de Colima, que sefalan que la persona Coordinadora de Control Interno debera
elaborar el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion
de Riegos (PTAR) dentro de los 15 dias habiles posteriores al cierre de cada trimestre,
mismo debera presentarse ante |a persona titular de la Institucién y enviar a la Contraloria
General del Estado, en copia simple y digital.

La Contralorfa General por si o a través de los Organos Internos de Control, vigilaran el
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo, y otorgaran la asesorfa y apoyo que
corresponda a las personas titulares y demas personas servidoras publicas de las
Instituciones para mantener un Sistema de Control Interno Institucional en operacién,
actualizado y en un proceso de mejora continua, tal y como lo prevé el articulo 5 de las
Disposiciones Generales de Control Interno para el Sector Piblico del Estado de
Colima.

Articulo 23 del reglamento interior de la Contraloria General que refiere que la Direccidén
de Control Interno y Vigilancia, vigilara el cumplimiento de las normas de control interno y
fiscalizacién con caracter preventivo en materia Anticorrupcién, asl como en la fraccién
XIV: que senala que se somete a consideracién de la persona Titular de la Contraloria, los
informes de resultados de la evaluacién del sistema de control interno implementado
en la Contraloria, asi como en la Dependencias y Entidades de la Administracién Puablica
Estatal.

Es___ljructura del Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de
Riegos

problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas, 3)
Conclusion general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas, 4) Conclusién sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias
de control interno y 5) Conclusién sobre su valor agregado para prevenir, detectar y en su caso,
sancionar faltas administrativas graves, no graves y hechos de corrupcién.
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1).- Resumen cuantitativo de las acciones de mejora (A.M.) comprometidas donde se indica: el
total de las acciones concluidas y su porcentaje de cumplimiento, el total de las que se
encuentran en proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes

sin avance;
No. Acciones de No. Aﬁ:}g:‘:s s
Mejora Z
Comprometidas en Comprometidas en
el PTAR Original i
Actualizado *
29
*Sélo en el caso de que se haya modificado el PTAR or ginal del ejercicio.
Situacion GLOBAL de las Acciones de Mejora comprometidas.
Total de
Ac:;:jr:’ersade Acciones % de Acciones en Acciones sin
programadas en Concluidas | Cumplimiento Proceso avance
el PTAR
29 10 34% 18 1
* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un
decimal).
|!I - - - - - -
Situaciéon TRIMESTRAL de las Acciones de Mejora comprometidas
‘—u_\:\_" .
T‘.’tal de Acciones % de Acciones ACGlones
- Acciones de g A programadas
Melora Concluidas Cumplimiento | programadas en anel
. J enel de las acciones el trimestre en S : rh
progesmadasan: | . ce del trimestre * Proceso A tn s Y
el trimestre avance Q
20 2 10% 18 0

" Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un
decimal).
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Numero de acciones de mejora en PROCESO al trimestre reportado;
" Seregistran de la tabla de la situacién GLOBAL de las acciones de mejora.

A.M. con A.M. con A.M. con
Avance Avance Avance
Acumulado Acumulado Acumulado
menor al entre 50% y entre 81% y
50% 80% 100%

Nudmero de riesgos registrados en la Matriz de riesgos institucional, su clasificacién de
acuerdo a la estrategia para administrar el riesgo y su ubicacién en el cuadrante.

Reducir Asumir Transferir Compartir
o} 7 o] 0 o]
7 ! - m v
Atencidén Atencién De

Controlados

| Inmediata Periddica Seguimiento

0 0 5 2

En la siguiente tabla se deberan registrar sélo las acciones de mejora de los avances realizados
durante el trimestre correspondiente, considerando que, en caso de haber iniciado o concluido
una accion de mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, también deber3
registrarse como parte del presente reporte de avance trimestral.

Porcentaje de
3 No. Descripcion de las acciones de mejora generales establecidas Ac Axalnag 2
AM. en el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos. Trimostre
1 02 Elaboracion de Reporte de Avance Trimestral del PTAR 75%
Seguimiento trimestral de las metas establecidas para los indicadores de objetivos
2 06 institucionales, al no materializarse los riesgos debido a la implementacion de las 75%
acciones establecidas, como medida para evaluar la eficacia de las mismas.
No. Descripcién de la acciones de mejora especificas establecidas Por‘::i:;ij: de
No. AM en el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos Aeimadsal
{ derivadas de la Matriz de Riesgos. _;Fm??tlf*a
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Riesgo 2023 01-1.2, 1.3, 14.,1.5 Porcentaje de alumnos egresados, menor a lo proyectado

3 02 Fortalecimiento de la imagen institucional y campaia de promocion 75%

4 03 Gestion con instituciones de salud y seguimiento a visitas de supervision de campos 75%
clinicos
Reuniones de academias.

5 04 Operar las Reuniones con preceptores grupales y padres de familia para entregas de 75%
avance de calificaciones e incidencias de los alumnos.

6 05 Operatividad y seguimiento al Programa de Orientacion Educativa y Preceptorias. 75%

Riesgo 2023 02.-2.1, 2.2, 2.3 Personal de la comunidad educativa realizando servicios educativo ylo de certificacion y/o
capacitacién por debajo de los estandares de calidad.

7 01 Curriculum y documentos oficiales que acrediten su formacion profesional y/o 100%
competencia laboral, >

8 02 Asegurar la realizacion de diversos cursos de capacitacion al sector productivo, publico 75%
y privado.

9 03 Sensibilizar a la comunidad escolar y promacionar en el sector productivo, publico y 750,
privado para realizar cerfificaciones laborales. °

Riesgo 2023 03.- 3.1, 3.2,3.3 Personal docente con calificacion por debajo del minimo (8), con base en el Programa de
Valoracion del Desempeio Docente, y Porcentaje bajo de Personal Docente capacitado y actualizado.

10 01 Elaborar una estructura docente respetando el perfil requerido con base en los 75%
programas de estudio. Reconocer a docentes mejor evaluados en el PEVIDD

11 02 Promocion continua de capacitacion docente 75%

12 03 Consenso al interior de las academias respecto a las necesidades de capacitacion 75%

Riesgo 2023 _04.- 4.1, 4.2 No contar con una base de datos actualizada de egresados en bolsa de trabajo, para promover y
atender en el sector productivo la insercion laboral de egresados.

13 01 Actualizacion de base de datos 100%
14 02 Reportar el porcentaje de insercién laboral por bolsa de frabajo. Minutas de reunién del 750,

Comité de Vinculacion, Convenios Firmados con el sector productivo y social.
Riesgo 2023_05.-5.1, 5.2. Realizar gestiones insfitucionales ante dependencias y sector productivo para favorecer los procesos | /

administrativos y educativos )‘

15 01 Verificar la asignacion oportuna del presupuesto para el Colegio. (Estatal) y Oficios de 75% /
solicitud de presupuesto mensual (Plantel).

16 02 Seguimiento con las instancias correspondientes. 75% [

Riesgo 2023_06-6.1,6.2,6.3, 6.4 Proceso de compras operado de manera ineficiente. | 8 o

17 01 Vigilar que el proceso de seleccion de proveedores, cumpla con los requisitos fiscales y 75% ) ’u“
contables aplicables. (Compras mayores a 100 UMAS)

18 02 De acuerdo al monto de la compra, queda estipulado en el Contrato de Compra-Venta 75% O
(Celebrado con el proveedor) y/o Fianza para licitacién.

19 03 Evaluar a proveedores respecto de los_bienes y/o servicios contratados 75%
Verificar que las compras de adjudicacion directa no estén fraccionadas y no excedan

20 04 100 UMAS al mes. 75%

* Por cada accién de mejora.

2).- Descripcién de las principales problematicas que obstaculizaron el cumplimiento de las

acciones de mejora reportadas en proceso Yy propuestas de solucién para consideracién del
Comité u Organo de Gobierno, segtin corresponda.

Para el tercer trimestre de 2023, no se tuvo algan inconveniente para lograr el avance programado con las acciones
de control.
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3).- Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas.

Durante el periodo que se informa de las 29 acciones de mejora programadas, 10 se concluyeron, 18 se encuentran
€n proceso y una no se cuenta con avance debido a su programacion (AM:03_ Reporte Anual)

4).- Conclusién sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control
interno o fortalecer el Sistema de Control. Interno.

Los encargados de area manifestaron a través de los medios de verificacion la evidencia de las acciones realizadas
con el objetivo de reducir al maximo los riesgos existentes que pueden incidir para el logro de los objetivos y metas
institucionales programadas para este afio.

5).- Conclusién sobre su valor agregado para prevenir, detectar y en su caso, sancionar faltas
administrativas graves, no graves y hechos de corru pcién.

Con base a la evidencia recabada de las acciones realizadas al respecto de la implementacion del buzén de ética, se /
concluye que al momento no se tiene presentada ninguna situacion que acredite que la institucién haya presentado L /

algun hecho de corrupcion.
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Colima, Col, a

Coordinadora de Control Interno
Elaboré

o3

C.P. Maria Gua@ De la Luz Villalobos

octubre de 2023.

Coo! inadnK jecutiva

Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos
Elaboré

P.D. Erika dél Rosio Vega Avalos

Enlace de Administracién de Riesgos
Elaboro

C.P. Luis Manuel Arreola Ordaz

Asesor Juridico

Jefe de Proyecto Servicios Administrativos

Titular de La Dependencia o Entidad
Autorizo

Ing. HugoArinidad Verduzeo ador

/Hfrector Estatal del Conm



