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INFORME ANUAL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES 2022.

Con base en la programacion realizada en el Programa Anual de Trabajo de Control
Interno y Administracion de Riesgos, se obtuvieron resultados favorables de
acuerdo a lo estimado, sin embargo; en el objetivo 2 que indica “Garantizar la
innovacion y actualizacion permanente de la oferta educativa, asi como la
certificacion de competencias, capacitacion laboral y servicios tecnoldgicos que
ofrece el sistema CONALEP para las y los jovenes, el sector productivo y a la
poblacién del pais”, en el indicador: “Tasa de variacion de personas capacitadas”
se estimé un 25%, mientras que lo real alcanzado fue de 167%, lo que indica que
se supero la meta programada, es decir; se capacité mas personal de lo programado

con un 142% de porcentaje favorable.

Sin embargo, el indicador “Tasa de variacion de los certificados de competencia
gestionados”, la meta que consideraba 15 certificaciones, lograndose 10 lo que

indica que fue menor el nimero de certificaciones de competencias concluidas con

respecto al afio anterior, no obstante, el Colegio encontré que 5 aspirantes no
concluyeron su certificacion de competencia lo que intervino en el “no cumplimiento \ D
de la meta”, por lo cual se pretende concluir dicho objetivo en el afio 2023. (}

Por lo anterior descrito, es reconfortante el conocer que los resultados de las metas
y objetivos institucionales se cumplieron 3 de 5 en un 100%, el resto (2), uno no se
cumplio totalmente con lo planeado y el otro no se superé con base en lo estimado,
(tal como se explica con anterioridad). Estos resultados reflejan que las acciones

programadas dentro del Programa, si han incidido de forma positiva para el

cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.
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Estuvo bajo control el comportamiento de los riesgos durante el afo, derivado de
las acciones realizadas con el objetivo de reducir al maximo los riesgos existentes
que podrian incidir para el logro de los objetivos y metas institucionales

programadas para este afio, lo que permitié obtener los siguientes resultados.

Se anexa comparativo de Metas vs Real, de los Objetivos prioritarios, Indicadores y
Metas Institucionales 2022.

C.P. Luis Manuel Arreola Ordaz
Titular del Organo Fiscalizador

C.P. Maria/Guada De la Luz Villalobos
Coordinadora de

C.P. Gerardo Rodrigyéz Gonzalez
Enlace de Administraciél\de Riesgos
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