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Diess i e . Medio de
Objetivo Indicador Descripcion Formula Meta st
- Verificacion
Tasadovanasemab i Mide !a vanamop de la matricula ((Matricula atendida en _el ciclo es.?;olar SAE y matricula oficial
; atendida en el ciclo escolar n con n/Matricula total atendida en el ciclo 0.5%
matricula ; X del CONALEP
respecto al ciclo anterior escolar n-1)-1)100
Mide la cantidad de alumnos | (NUmero de alumnos matriculados en el
: : egresados  de secundaria ciclo n+1 / Numero de alumnos Programa Operativo
Porcentaje de Absorcion inscritos en el primer periodo en egresados de secundaria en el ciclo n) % Anual (POA)
los planteles CONALEP 100
Muestra el ndmero de la
matricula de inicio de estudios en
el primer periodo escolar en los :
] 3 planteles CONALEP (demanda (Cantidad de alumnos inscritos en el {:‘2:;:;' de:nt?orzzso c:;i
1. Consolidar el modelo ﬁcademlco Porcentaje de Atencion | atendida) entre la poblacién en | primer periodo escolar/ Cantidad total de | ¢ o, 2 kG P SAE
asegurando una ed.uca(:lon a la Demanda edad escolar en la zona de |a poblacién que solicitaron y malricula' oficial dgi
profesional técnica integral y de influencia que solicita la | concluyeron el proceso de admision)100
g : : 37 ; i CONALEP
excelencia con equidad e inclusion prestacion de este servicio en los
que promueva el desarrollo y planteles CONALEP (demanda
bienestar de las y los jévenes en potencial)
Mexico Mide el porcentaje de alumnos !
; . Sistema de
que concluyen oportunamente | (Numero de alumnos de la generacion n Adriinictacibn
Porcentaje de Eficiencia | sus estudios; lo cual permite | que concluyeron sus estudios / Numero 45% | Escolar (SAE)
Terminal valorar la pertinenciala, de alumnos inscritos en el primer y
efectividad y calidad de la oferta periodo de esa generacion)100 Repasto, Gebtlls o
: Eficiencia Terminal
educativa
Mide la proporcién de alumnos
que abandonan sus estudios [1-((matricula total del periodo n+1 — -
e i : ] i Sistema de
Indice de Abandono entre ciclos escolares | matricula de nuevo ingreso del periodo Y -
d ; i 18.8% | Administracion
Escolar consecutivos, con relacion a la n+1 + total de egresados del ciclo n) / Escolar (SAE)
matricula total con la que inicia el matricula total del periodo n)] 100 E
ciclo escolar.
2. Garantizar la innovacién = Mide la variacién en el v tificaci Sistema Integral de
Y Tasa de variacion de o i oo iy 33% | Informacion (Sl) de

actualizacién permanente de la oferta
educativa, asi como de la

los certificados de

nimero de certificados de

competencia  gestionados

competencia gestionados en el periodo
n/Numero de certificaciones de

Conocer
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certificacion de competencias, competencia con respecto al nimero de | competencia gestionado en el periodo -
capacitacion laboral y servicios gestionados certificados de competencia 1)-1)100

tecnolégicos que ofrece el Sistema
CONALERP para las y los jovenes, el
sector productivo y a la poblacion del
pais.

gestionados en el mismo
periodo del ejercicio anterior.

Mide la variacion porcentual

((Numero de personas capacitadas en el

iy iaci namer i : 5
earzircliae \Lanacéﬁg ddai‘. del it de 9 dde dperSOEJaS afio n/ Ndmero de personas capacitadas 25% Secyt
p s capa capaci at_as e dos anos en el afio n-1)-1)100
consecutivos
. Mide Ia roporcion  de
Porcentaje de | . R | ] )
valoraciones ;3 Uraflones al F;'?'O%a (Total de valoraciones apl_lcada_s‘, a
3. Fortalecer el modelo de formacién | aplicadas a personal | Cocorc  ©on — caiiicacion PELORA oot o Gl onoee SID e Informe del
7 S e satisfactoria (8.0 a 10.0), del satisfactoria en el afio n/Total de 90% ;
continua, capacitacion y actualizacion docentes con % : : Pevidd
: > o Programa de valoracién del | valoraciones aplicadas a los docentes
docente, acorde a las innovaciones y calificacion ! ; A
X . desempefio del personal en los instrumentos en el afio n)100
al uso de las nuevas tecnologias, que satisfactoria d t
permitan mejorar la calidad del SRR
groceso"educ?tw_o, af' SR T Es el porcentaje de personal
RESIINT PROIESIOR L doceitas fenia g docente frente a grupo | (Cantidad de docentes 759, | Control intemo  de
grupo capacitados capacitados en cualquier | capacitados/Total de docentes)100 capacitacion docente
modalidad
4. Fortalecer la vinculacién nacional e ) Sl
internacional que propicie el P e Mide la mejora de la insercion (bNL;medro Se:g,resad"s mscrilas S "‘:
acercamiento permanente con el : s ) de las y los egresados de la kel st Control  interno  de
o ductive. del oa = insercién laboral por d i6 técni | mercado laboral en el afio n/Numero de 23% Eolas de frabais
sector productivo del pais, asi como bolsa de trabajo educacion ecnica a egresados inseritos en Ia bolsa de j
:;a mox;ﬂldad estudiantil y del personal mercado laboral trabajo en el afio n))100
ocente.
5. Mejorar la gestion institucional y el
gobierno colegiado para favorecer los Mide la cantidad de gestiones
procesos administrativos y educativos ; ; institucionales realizadas para . 3 ; Control interno  de
Gestiones realizadas Numero de gestiones realizadas 2

que permitan alcanzar la maxima
eficiencia en el uso de los recursos
del Sistema CONALEP.

favorecer los procesos
administrativos y educativos

gestiones realizadas
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