Contralona General del Estado Clave £1.20.01.24

COLIMA Direccion de Organos Internos de Control y Vigilancia a2

Pogina | de s

. —

Reporte de avance Irimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

EJERCICIO | 2020
TRIMESTRES | Cuarto (octubre-
diciombre)

El Coordinador de Control Interno y el Enlace de Administracion de Riesgos de la Dependencia
o Entidad deberan elaboror el informe de avance trimestral del Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos (PTAR) dentro de los 15 dias habiles posteriores al cierre de cado
Irimestre y presentarlo en sesién ordinaria correspondiente previo revision del Titvlar del
Organo Fiscalizador y autorizacién del Titular de lo Dependencia o Entidad; asimismo tendré
que enviar un tante original digitalizado a lo Contraloria General del Estado de Colima para
su conocimiento y efectuor el registro en el Sistema de Control Intemo Institucional.

Conforme a lo establecido en el “Acverde por el que se emifen las disposiciones generales en
materia de Control Interno y el Manval Administrativo de Control Interno para el Sector Piblico del
Estado de Colima' en su articulo 28, se integra el informe del Reporte de Avance Trimestral del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos de Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de Colima.

\._
El presente informe de avance frimestral estd compuesto por tres apartados: a) Resumen

cvantitotivo de las occiones de mejora comprometidas, b) Lo descripcion de las principales
problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las occiones de mejoro comprometidas, y ¢)
Conclusion general sobre el avance global en la afencion de las acciones de mejora comprometidas.

a).- Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de
las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran
en proceso y porcentaje de avance de cado una de ellas, asi como los pendientes sin avance:
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Sitvacion TRIMESTRAL de las Acclones de Mejora o acfividades de contrel
Total de Accionesde |  Acciones | % de Cumplimiento Acciones At
Mejora programados | Concluidos en de las acciones del programedos en el "::;' g 'd;”
on ol trimestre el trimestre trimastry trimestre en Proceso P
- avance
15 15 100% 0 ]
* Tetal de oeciones de mejom conclviton enire tolal de occianes de mejora comprametidas por fien (con un decimal,
Nomero d i ejora e ocC i :
Se registron de lo tabla de fo siuecién GLOBAL de las occiones de mejcro
AM. con A gg AM. con Avance AM. con Avance
Acumulado entre Acumulado entre |
mmalw% 51% y 680% \ 81% y 99%
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Se deberan registrar sélo las acciones de mqomo actividades de control de los avances
realizados durante el rimestre correspondiente, considerando que, en coso de haber iniciado
o concluido una accion de mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, también
debera registrarse como parte del presente reporte de ovonce trimestral.

Porcentaje
¢ |ac Descripcion de la Accion de Control Agggmgg
Trimestre

Riesgo 2020 01-11, 12 1.3, 14 Poroentajo de alumnos egrésados, menor a lo proyectado

1|0t | Paricipacion de mas preceptores para ol programa de preceptonas 100%

2 | 02 | Darseguimento ai sistema de alerta temprana y fortalecer ias asesorias complementarias 100%

semestrales e intersemestraies

3 |08 | Selecconar los contenidos del curso propedéutico a padi del examen pre test y desartolanos 100% ’

£ hempa ————

4 | 04 | Paricipacion def 65% de los ducendes en el Programa de Formacion Continua 100% ’
Riesgo 2020 02- 21, 22 2324 mnnosdepnw ingreso. captadas por debajo de lo esperado

5 |01 | Mantener la dismnucion en el requisito de promadio para el ingreso a ias carreras @ excepcion 100%

|| Oelarea de salud

6 |02 | Campanz de fortalecimiento de |a imagen ir msmucoona 100%

7T |03 | Gesttn ante la Secretaria de Salud, IMSS e ISSSTE. de mayores espaclos para los ‘
esludanies enias unidades medicas N 100%

8 |04 | Mejorarla campafa de promocion de i oferta educativa 100% G
Riesgo 2020 03- 3, 1.3.2, Planletes registrados en ef PC-SINEMS incumpliendo los requisios de permanencia refendcs (t
en & manual del sistema ‘

9 [o1 | Elaborar una estructura docente dando proridad a los docentes certficados, luego a ks 100%

acreditados y por dllimo a guienes sin no han tomado ningln curso yio ceaificacion

10 02 | Planeacion, desarrollo y seguimiento de! cumplimiento de las metas en los indicadores 100%

02020 04 - 4.1, 42 Alumnos abandonando sus estudios por factores econdmicos y problemas familiares e,

n 01| Seguimiento & (los) Programals) de becas [ 100%
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12 | 02 | Continwar con la aglicacion de los programas de preceplorias, orientacikdn educativa y otros 100%
_contra &l abandono

| Resgo 2020 05-5.7 Planteles apoyados can recursos via FAETA de manera insuficiente
|13 [0 | Venificar la asignation oportuna del presupuesio para el Cokegio

| Reesoo 2 2020 ) 06-6.16.263, 6 4 Proceso de compras operado de manera ineficiente

170 V:gnlar que el proceso de selecciin de proveedores, estén de acuerdo con 1a evaluacion de fos | 100%

[ 100%

MiSMOS
15 |02 | vigiar que el proceso de seleccion de proveedores, esién de acuerdo con la evaluacion de fos | 100%
| | mismos o o e
16 | 03 | Vigilar gue el proceso de seleccion de proveedores, estén de acueado con la evaluasion de los 100%
MiSmos
17 | 04 | Capacitacion a personal N 100%

Riesgo 2020 07717273 Pemdehwmnidadeducatwazeatzanwmemmmmy!odempaum
por debajo de os estandares de caidad v

18 | 01 | Cumplimento de la normativa para contragacia del personal adminisirativo y docente 100%

19 |02 | Cumplimento de la normativa  para contraacion del personal administrativo y docente 100% |

20 [ 03| Cumplimiento de fa nonmaliva para contratacion del personal administrativo y docente 100%
Riesgo 2020 08-81, 82 8.3 8.4, 85. El peder como servidor piblico utlizado para un beneficio povado o

21 |01 | 1. Fortalecer ks controles de mondorea sobre las porsonas que tiensen contacto con el 100%

| cudadano, 2 auditona infema

22 |02 |1 Seguimiento en el regisiro, 2 informe trimestral etgstemas de captura 100%

23 | 03 | Reafirmar perddicamente ef compromiso de ks servidores publicos 100%

24 | 04 | Reafimar pesidicamente e compromiso de kos servidores piblicos. | 100%

26 | 05 | Reafimar perddicamente el pompromiso de ks servidores pablicos 100%

Por coda oedidn de mejora.

b). - En su caso, la descripciéon de las principales problemadticas que obstaculizaron el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucion para
consideracion del Comité u Orgono de Gobierno, segun corresponda:

Durante el pericdo que se informeo, la Beca “Benito Judrez” se entrego de manera
satisfactorio correspondiente o los meses septiembre o diciembre 2020, equivalente a los
ultimos 2 bimestres de 2020, del periodo: agosto 2020-febrero 2021, Debido a la
contingencia sanitaria, las becas para estudiontes de educacion medio superior se |
entregoron a través de una aplicacion de un dispositivo electrénico ya sea por celular o
computadora,
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¢). - Conclusion general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas, su contribucion como vaolor agregado para corregir
debilidades o insuficiencias de control interno o fortelecer el Sistema de Control Interno:

La administracion de riesgos se enfrentd a una situacion atipica al declararse la contingencia
sanitario, no obstante, se iImplementaron estrategias, como, por ejemplo: Becos de Infernet
que se entregaron para apoyar a los alumnos de escosos recursos que coadyuvaron a la
operacion de la modalidad virtual y a distancia, con el objetivo de alcanzar los resultados
progromados y contribuyendo a enfrentar las condiciones de la commgencso sanitaria
mencionada.

Cabe mencionar que derivado de lo pandemia por el Covid-19, no se alcanzoron los metas
de abandono escolar en donde se establetié un 19% y se obtuvo un 19.5%, asi como en la
de absorcion, el cual tenia una meto de 8% y se logrd un 7.52% sin embargo, la afectacion
por este motivo pudo ser mayor, pero se implementd unc estroftegia basada en una
modalidad educativa virtual y a distancia, asi com un seguimiento y acompanamiento a los
idvenes con acciones que mitigaran los efectos que generd esta situacion en la comunidad
escolar.

Colima, Col, a 22 de enero de 2021,

Coordinador de Control Interno Enlace de Administracion de Riesgos
Elaboré

_ Licda. Veréni
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Revisé Autorizo
daaé’%%w e BT
_Ing. D, Marcela Rodriguez Moreno lipkﬁﬁo C/udos Flores Cortés
Jefe de Proyedo de Capacitacién /-"’ Director Estatal del Conalep



