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INTRODUCCION

El informe presentado a este Comité, muestra el estado que guarda el Sistema
de Control Interno Institucional (SCII), como resultado de los trabajos
realizados en materia de Control Interno, de enero a marzo de 2018, por los
planteles del Colegio en el Estado: Plantel CONALEP 181. Colima, Plantel
CONALEP 061. Prof. Gustavo Alberto Vazquez Montes (Manzanillo) y
Plantel CONALEP 313. Tecoman.

En cumplimiento a las acciones llevadas a cabo en la Administracion Publica
Estatal para la implementacion del Control Interno en cada una de las
dependencias y entidades.

En el primer apartado, se describe el cumplimiento de las actividades
calendarizadas en el Programa de Trabajo de Control Interno.

En el segundo, se muestra el cumplimiento de las actividades calendarizadas
en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos

En el tercer apartado, se observan las acciones de control de los factores de
riesgo; para el primer trimestre del presente ano.

Y en el cuarto se describen el avance en los resultados obtenidos en los
indicadores declarados en este plan anual.
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MARCO NORMATIVO

En cumplimiento a los Acuerdos por los que se emite el “Modelo Estatal del
Marco Integrado de Control Interno y las Disposiciones Generales en Materia
de Control Interno y el Manual Administrativo de Control Interno para el
Sector Publico del Estado de Colima”; publicado el 1° de julio del 2017.
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1. PROGRAMA DE CONTROL INTERNO

Del total de 15 actividades programadas para el ejercicio 2018, corresponde iniciar 11 en el primer trimestre y
concluir 2 de ellas.

En ese sentido, se encuentran en proceso 9 actividades y 2 concluidas (actividad 1y 2), como se indica en la
siguiente tabla de reporte de avance de las actividades del programa de trabajo de control interno.
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REPORTE DE AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2018
m“w | Mecanivme de Verificacion (indicar te
Actividad g ez Sop) ¥, mn—»mnu
'..Hl.c.‘vulola actividad).
Lic Roberno Carnos Flores
Cornés - Dvector Estatal, Ing
A ueNEecion e nstatacon del Comité de Control Deka Marc ela Rodriguez
1 Cormité Desompeno Institucional y de 100% 17/01 /2018 Moreno - Trular del Organo Acta de actuslizacién de comite
Tecnologias (COCODIT) actuakzado Fiscahzador Ing Jakmnme Virgen
Ramirez - Coordinador de
Control Interno
Lic Roberto Carllos Flores
Cones - Director Estatal, Ing
a (‘:&maﬂo de Elaborar y o crl sario de Delia Marcela Rodoguez Cal Saries e an s orinarias
cunion del I i 1 O “"_" ‘:’“6 del COCODIT 100%, aovo1/2018 Moreno - Tiular del Organo pret I”°'|"
COCOoODIT e Fisc alizador, Ing Jasmnme Virgen
Ramirez - Coordinador de
Control Interno
Capaclacion en Capactacion en alineacon en el
Sistermas Disefio. CoNstiuccion y Administracion ng Maria Frka Rodrigues
3 Informaticos y de Sistemas informabcos de 50% mayo 2018 Neavarro - Responsable Estatal]  Oficio de comesion o constancia
Comurnc scion al Responsable de de Redes Informatic as
Comunic ac sn Conalep
Lic Roberto Carlos Flores
Cortés - Director Estatal, ing
Delia Marcela Rodngue s
Moreno - Tiular del Organo
Fiscalhizador Ing. Jawme Virgen
Ramirez . Coordinador de
Implementacion de accones concretas Control Imternmo, los Directores
para que los responsables de los de los tres planteles Frofr
Evaluacon de procesos priortanos seleccionados Henberto Leal Valencia M C Minutas de reuon de evaluacion
1 clermentos de  [(Sustantvos y Adoninistratvos), aphoguen 25% dicembre 2018 || Martin Jesas Robles de Andas, para verhicar la suliciences de los
comnool Ia evaluackon con objeta de verifican la Lic Robernto Carlos Flores elementos de control
expdencia y suficiencia de los Contés y los tres enlaces del
elementos de control Sistema de Comntrol interno
nstitucional Lic Maria Isabel
Lagarda Canales. C P
Salvador Fonseca Hemrrera v
C.F Guallermina Alicia
Varquer Lara Macedo y Ia
administracion
Lic Roberto Carlos Flores
Cones - Dwector Estatal, ing
Deka Marcela Rodriguez
Moreno - | tular del VO
Fiscahzador, Ing . Jawnme Virgen
Ramirez - Coordnador de
Iroplementar y operar actividades de Control termo, los Drectores
Control ierno en funcién al Modelo de los tres planteles Profr
Estandar do Control Inmterno a los 5 Heriberto Leal Valencia, M C
x&zﬁ;"; componentes y sus 17 Prncipios, a 1°°’:)“ 9e | giciembre 2018 | Manin Jesas Robles de Anda ot m"‘;::::.“" = frkorne
traveés de o venfic acion de la existencia Lic Roberno Caros Flores
y suficiencia de elementos de control, Cornés y los tres enlaces del
en funcion del Acuerdo Sistema de Control interno
Instituconal Lic Maria iIsabel
Lagarda Canales, C &
Salvador Fonsecas Herrera y
C P Gudlenmmwna Alcia
Vazquers Lara Macedo vy la
SU=
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Supervision y
evaluacion del
sCu

Supervision y evaluacion del SCH
Elaborar y remitir en el mes de
noviembre de cada afo, una matriz en
donde sefale los critenos adoptados
para selaccionar los procesos
prioritarios en los cuales realizé la
evaluacion del SCIl De conformidad a
formato sugerido en el Acuerdo.

25%

noviembre 2018

Lic. Roberto Carlos Flores

Cortés - Director Estatal, Ing
Delia Marcela Rodriguez

Moreno - Titular del Organo
Fiscalizador, Ing Jaime Virgen
Ramirez - Coordinador de
Ceontrol Interno, C.P. Maria
Emilia Gallardo Rosas - Vocal,
Ing. Maria Erka Rodriguez

Navarro - Vocal

Matriz de criterios para la seleccion
de los procesos priontarios para Ia

evaluacion del SCII

Reportes
trimestrales

Elaboracion de los reportes trimestrales
en funcidn a lo establecido en el
Acuardo

100% (1 de 4)

diciembra 2018

Ing. Delia Marcela Rodriguez
Moreno.- Titular del Organo
Fiscalizador. Ing. Jaime Virgen
Ramirez - Coordinador de
Control Interno

Reportes trimestrales

11

Evaluacion y
Seguimiento del
CEPCI

Evaluacion y Seguimiento del Programa

de Trabajo del Comité de Etica y de

Pravencion de Conflictos de Interés
(CEPCI)

25%

diciembre 2018

Ing Delia Marcela Rodriguez
Moreno.- Titular del Organo
Fiscalizador, Ing. Jaime Virgen
Ramirez - Coordinador de
Control Interno, Lic. Liliana
Lizeth Virgen Silva - Vocal

Minutas de reunian para evaluacion
y seguimiento del cumplmiento al

Programa del CEPCI

13

Acciones de
Mejora por cada
componente o
norma de
control interno

Implementacién de las acciones de
mejora de cada componente o norma
de control interno, con fecha de nicio y
de término, y responsable de
implementacidn y madios de
verificacion.

25%

diclembre 2018

Ing Delia Marcela Rodriguez
Moreno - Titular del Organo
Fiscalizador, Ing Jaime Virgen
Ramirez - Coordinador de
Control Interno, C P. Maria
Emilia Gallardo Rosas - Vocal,
Ing Maria Erka Rodriguez
Navarro.- Vocal

Minuta de acuerdos y

calendarizacion de las acciones de

mejora

14

Programa de
capacitacion

Formalizar un programa de
capacitacion para el personal.
mencionando los temas includos los de

ética @ integridad, control intémo y su
evaluacion, agministracion de nesgos y

su evaluacion, prevencion, disuasion,
deteccion y correccion de posibles
actos de corrupcion, y normativa
especifica de la operacion de los
programas, subsidios o fondos
federales

adiciembre 2018

Responsables de Recursos
Humanos en plantel: Lic
Patricia A Assam Zaragoza
(Colima), LI Nora A Nufiez
Novela (Prof. GAVW), Lic.J
Miguel Gonzalez Brambila
(Tecoman)

Programa de capacitacion.
constancias e impacto de la
capacitacion

15

Buzon para
quejas y
denuncias

Implementar un mecanismo para el
registro, andlisis y atencion oportuna y
suficiente de quejas y denuncias

5%

diciembre 2018 Hproyecto de Informatica plantel

Ing. Maria Enka Rodriguez
Navarro - Responsable Estata
de Redes Informaticas, Lic J

Jesas Vaca Ruelas - Jefe de

Prof GAVM, Lic. Nélida E
Verduzco Villegas - Subjefe
T E de Informatica plantel
Tecoman

Buzén y procedimiento para el
registro, analisis y atencion de
quejas y denuncias
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2. PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

En este programa se calendarizaron 4 actividades, de las cuales 2 corresponden a este trimestre y su
cumplimiento se presenta en la siguiente tabla de reporte de avance de las actividades del programa de trabajo
de administracion de riesgos.

e
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REPORTE DE AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2018

ERAcchiin da ba At Imecanismo de Verificacién (indicara
PRE | -y Incluir las descritas en el diagnéstico y Fecha de evidendia, producto oinsumo final
actividad todas aquéllas que se consideren Avance término de Areay Responsable e permilts dar coenta de e
necesarias para el cumplimiento de la laactividad realizacién de la actividad).
meta
Ing. Ma. Erika Rodriguez
FNavarro.- Responsable Estatal
Incorporar en el | Incorporacién en el Sistema informatico de Redes Informaticas, Ing.
Sistema la Matriz, Mapa y Programa de Trabajo Jaime Virgen Ramirez .- : . g
1 Informatico lo de Administracion de Riesgos; el 100% (1 de 4) diciembre Coordinador de Control (S::?:':rg:c"g:?;z::‘:n;:?z
relacionado a la | Reporte Avances Trimestral del PTAR; 2018 Interno, C.P. Erik Lenin Silva Administracién de Riesgos
Administracion | y el Reporte Anual del Comportamiento Rodriguez - Enlace de
de Riesgos de los Riesgos Administracion de Riesgos,
C.P. Maria Emilia Gallardo
Rosas.- Vocal
Ing. Delia Marcela Rodriguez
Moreno.- Titular del Organo
Fiscalizador, Ing. Jaime Virgen
Ramirez.- Coordinador de
Control intemno, C.P. Maria
Emilia Gallardo Rosas .- Vocal,
C.P. Erik Lenin Silva
Reporte de Elaboracion de Reporte de Avance diciembre Rodriguez - Enlace de ;
& Avance Trimestral del PTAR 100% (108 4) | o018 | Administracion de Riesgos y | ePone Trimestral del PTAR
los tres enlaces del Sistema
de Control Interno Institucional:
Lic. Maria Isabel Lagarda
Canales, C.P. Salvador
Fonseca Herreray C.P.
Guillermina Alicia Vazquez
Lara Macedo
o V
P T T L S T — T 5 . T v WY R e e e ——
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3. MATRIZ DE ADMISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL

De los 8 riesgos declarados en la Matriz del Programa Anual de Trabajo, en la siguiente tabla se muestran los
avances de las acciones de control de los factores de riesgos, encaminadas a evitar que se materialicen.

Cabe sefialar, que se llevara a cabo proximamente una reunion de trabajo con los integrantes del COCODIT,
Enlaces del SCII y de Administracion de Riesgos, con la finalidad de precisar la redaccion de algunos factores

de riesgo asi como algunas acciones de control del Programa Anual de Trabajo, para facilitar mas su
interpretacion.

0 %
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REPORTE TRIMESTRAL DE ACCIONES DE CONTROL PARA LA PREVENCION DE RIESGOS 2018
ESTATAL
TRIMESTRE: ENERO-FEBRERO-MARZO 2018
Factor de Acciones de Control (Prevencién) |% de Avance Periodo edio de Verificacion
Il-m de awstondia 3 reunion
Se coNtO con wn coordnador de preceptoriam prof Uc akss | dep e familia: lista
por turmd, un docente preceptor por cads
du plantel, aable da orintacan preceptornes, drector. | Agular Lic Glona | de citatorios reciindas pOr
Qe exata una At desersion :d cative ' los e de S0 Ene Mar 2018 | jefatura de proyecto Rocio Navaro Vela 1 Alumnos DS reursones
o 23 \d '.‘ lur::'cn‘n Wonks Ge formacsdn Wemca y | Ue Verdnca Beatri de padees de familia
¢ ¥ servicion evcolares Pares Gueman Fence de mnovechamiento)
‘dreccion de plantel f
cademico
Adprrnios con bego
S reviss el apravweharmento academico o aprovechamiento;
prirvey perioda de mualaadon en o sistema docestas; jefatury de :,uc:u An.:hu s<rd
Que costa un e indoe de S alerta temprana, w reddizo o proyecta de formacedn 2 £ 57 Serturma Se Adrministracon
25% Erve Mo 2008 Rocio Navarro Vela
reprobacion redarzamiento pary meorss o tAChica, semoos Lic. VasGnica Beabrts Escolar (SAE)
Parcentapn de ahernos RSt 'y s o ol son ias ot s Pérur Guaman
HCSONYS v mtrakes adrministrativos y
EfCiencis Termunal epresados, menoe 4 ko <
dreccitn
oroyectado S S B S . B
Qe eosta un bapo sivel
acadbmico de los egwsades & NOWPLICA 88 B PERGDD QUE 3¢
INFORMA
verendars
Se Bevo a cabo del 22 8l 26 de enwro la
wrmana de capacitacdn docente del Colege,
P ———— mder=as ¢ 28 de febroro Caron 105 cunos Lic. Jase Montafic Owrio
que ofrece 13 COSDAC en linea en los cusles
con la capaciacion docipling, LAE. Juan Namaed Mufor Constancias de
pecagoyica y didsctica los s - pa! do, de S0% fre Mar 2018 cocentes Heteds recipacin de curio
e ) Jisued foreia Oficinas Muciansi de Conaiop Aate Gt s;:mu % ’
b lofrecio capacrtacian 0 liney para los
Bocentes y sdminiiratvos atraves do
Lonferencias vin skype empresanial
Torm atps de vistas o
Fromedic escoly #ta como UE socundanias Reports
Tequnito de INreso en todas s mm&" e trimentral de PrOMoc i,
\cameras ofickos de comision, y
Se dio NGO de maners eficiente y amglia la
mmumauu:u e M s
G existan escuelas plblicas v tos cios de Personal Ochas
privadas del mivel medio admirsstrat Niren River;
‘ opppors calidad acad 4 day % Ene Mar 2018 ; "°":,: N | Campans de promocion
e o opcion educatrve ::-:Kll, asi como Inan 7 o
- Urrua
Adamnos de prire -
Absorcidn de Egresados | Lol coseadospor oy | Baerto Caries Rleres
de Socundaria debajo de 10 & pocios enlas (S logrd colocar & ¥0da 1a matriculs dela "’"’“"""u' Cortés, Lic, Marfel oo de sgnacdn de
Lt tuciones de sdud para ko [carrera de endermeris Renerd Que realaa Gutierraz Ochoa, Lic losé|  espacios para os cicdlos
leiclos clinacos fcarrera de xchon chicos en instihacones de salud SOs(Lde3) | Eneie 2018 "’"""":‘“ Montafio Cucrio, Lic | clinices en 135 unidades
Erdermeria Geners) publca Gloria Angélica has b
Agutar
Se do inicio de maner ehaente y ampla ks
Lic. Maribel Gutiteres
de
P e st ochon
g - "
| % <ahcad cadem lidod da v 3I0% Ene Mar 2018 3 ki tie Campafia de promocidn
educativa . ey
[opsin achucut ".":"""""“ " direciives L1uan Fermando Delgrdo
o —
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| Ut Roberto Carlos Flores
Cortes, M C. Martie Jesis
Rotles de Anda. Frofr
Derector trlace ool o Leal Val 5
SN jefen e proveCtl | o e Montano Oserto,
Planteles regisracos en of . $¢ elabord wns estructurd docente de de, promocion y LAE. Juan wed Mutoz | Mat dé Consejo pars
Porcentaje du plantetes ENB incumphiendo oz [N mantener © mejorar los Merdienso los requisitos referidos en o vinculacion, “ e PR delbs
it0s e p o ecducativos de los  [manal del witema facionsl de bachiferno 0% £ne Mar 2018 capaitacon g
wn ol SNB calavidos i & et Jptametes @hurdt s obi Tormacion Artono Castino Sandoval | educacién del Tigo medio
= v se i S » i €2 Guillerming Maa superior AC
:::rmm Viguer Lara Macedo,
s ¥ | e Maria mabel Lagarcs
Carales, Ing. Della
Marceta Rodrigues
Morero
e Glora Angfiace Istis
S liev 3 cabo of procesos de augnacén de Aumnos, comings de | Agular Lc Glarin
|Situacion ecordmmica precana Nominas 60 becas
"" .:' *mmwugmaw 5% £ne Mar 2018 | becas, y comités de hecie Navarro Vel o
soctyl pars impulsar 1 transparencis centnalona social U Verdeica Baatriz
Pérez Guaman
U Gieris Angdiica Ishis
Agular Lic Gloria
. ol regisaro de abancoro Mumnon y Sroos Siatorma de Adminracian
Ao absedonand ws [ escolar por poblacion Satante Lo Gy meolares .. Escolar
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4. AVANCE EN LOS RESULTADOS DE LOS INDICADORES 2018
1. Mejorar la Calidad d? la educacion del Sistema Porcentaje de Planteles en el Plataforma del Consejo para la
CONALEP para consolidarlo como una de las ; < : % >
¢ : : , Sistema Nacional de 100% Evaluacion de la Educacion del tipo
mejores opciones para los jovenes en la Educacion Bachillerato (SNB) 100% Medio Superior (Copeems)
Media Superior
2. Garantizar la pertinencia de los servicios de . L
educacion que se proporcionan a la poblaciény a Porcent:arfn:?nglﬁclencna Sistema de Administracion Escolar (SAE)
los sectores productivos para el desarrollo nacional 43% En proceso

3. Ampliar la cobertura y asegurar la inclusion y
equidad de los servicios educativos del Colegio

Indice de Abandono Escolar

21% En proceso | Sistema de Administracion Escolar (SAE)—

Porcentaje de Absorcion

8.7% No aplica Programa Operativo Anual (POA)

Porcentaje de alumnos en
planteles CONALEP que
participan en Programas de
Tutorias en la entidad
federativa

Control de Tutorias

100% 100%

4. Optimizar el uso de los recursos y mejorar la
eficiencia y eficacia

Porcentaje de planteles
apoyados con recursos
FAETA

Sistema de Administracion de Armonizacion

100% Contable Gubernamental (SAACG)

100%
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e Porcentaje _de Planteles en el Sistema Nacional de Bachillerato
(SNB): Actualmente los planteles CONALEP Colima y Prof. Gustavo
Alberto Véazquez Montes, se encuentran en el Nivel II, con vigencia
hasta el 29 de marzo del 2020, en el padrén de buena calidad del SNB,
en el periodo que se informa, ambos planteles cumplieron con la captura
del avance de acciones realizadas para solventar las observaciones del
informe y dictamen.

El plantel CONALEP Tecoman, se encuentra en proceso de evaluacion
con fines de promocion del Nivel I1T al Nivel 11, en el antes mencionado
padron de calidad del SNB. ~

e FEficiencia Terminal: Este indicador se vera reflejado en el tercer
trimestre del afio en curso, sin embargo elevar la tasa de eficiencia
terminal es un reto permanente para el Colegio.

e indice de Abandono Escolar: Con el trabajo en conjunto de los
docentes, preceptores grupales, el seguimiento académico de
Preceptoria y Orientacion Educativa, se espera continuar mejorando los
indices de desercion y reprobacion, estableciendo las siguientes
estrategias: aplicacion y seguimiento de los programas No Abandono,
Construye-T, practicas de vida saludable, asi como asesorias,
entrevistas con alumnos de bajo rendimiento, reuniones y entrevistas
con padres de familia, alineadas a las Directrices para mejorar la \
permanencia escolar en la educacion media superior emitidas por el
INEE, cabe sefialar, que el resultado logrado del indicador, se refleja en
el tercer trimestre del presente ano.

e Porcentaje de Absorcion: Considerando que el porcentaje de
absorcion se determinara en funcion de la cantidad de alumnos de
nuevo ingreso en primer semestre para el proximo periodo 1.18-19
(agosto 2018-enero 2019), con el inicio de la campana de promocion de
la oferta educativa, en el area de influencia de los tres planteles, se
espera que el porcentaje de captacion de los egresados de secundaria de
todo el estado se mantenga.
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e Porcentaje de alumnos en planteles CONALEP que participan en
Programas de Tutorias en la entidad federativa: Las tutorias que se
imparten en los planteles de educacion media superior, son una
estrategia para mejorar el aprovechamiento de las y los estudiantes de
este nivel educativo, asi como una de las formas de prevenir el
abandono escolar a causa de la reprobacion, en CONALEP se
implemento la Preceptoria grupal con el apoyo de los docentes al 100
porciento de la poblacién estudiantil, con el objetivo de buscar mejores
estrategias y soluciones a las problematicas académicas y personales de
los alumnos, en este primer periodo que se informa.

e Porcentaje de planteles apoyados con recursos FAETA:

El recurso asignado para los tres Planteles de esta Direccion Estatal se
ejerce conforme al objeto del gasto y de acuerdo a lo presupuestado.

En la reunion de trabajo que se menciona en el apartado namero 3 de este
informe, se aprovechara para modificar la redaccion en el medio de
verificacion en algunos indicadores de la tabla de resultados de los mismos,
para facilitar la verificacion de grado de cumplimiento, asi como en alglin
contenido de las calendarizaciones de los PTCI y PTAR en el caso que se
considere conveniente, lo anterior, derivado de la evaluacion y aplicacion de
la mejora continua del Programa Anual de Trabajo.

Colima, Col. 24 de abril de 2018

//l:i'é. Roberto Carlos Flores Cortés
" Director Estatal de CONALEP y

- Presidente del Comité
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